
  

cusanus trägergesellschaft trier mbH

Mit fast 4.000 Mitarbeitenden versorgen wir täglich kranke, ältere und

hilfsbedürftige Menschen in unseren Einrichtungen. Gemeinschaftliches

Miteinander, gegenseitiger Respekt und professionelles Handeln ist unser

Anspruch.

Wir stellen ein:

Auszubildende zur Pflegefachfrau/zum

Pflegefachmann (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: 01.04. oder 01.10.

 Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Hier ist Ihr Engagement gefragt: 

Planung, Steuerung und Dokumentation pflegerischer Maßnahmen

Mitwirkung an qualitätssichernden Maßnahmen in der Pflege,

Betreuung und Behandlung

Pflegerisch-medizinische Tätigkeiten

Damit überzeugen Sie uns:

Freude am Umgang mit Menschen

Team- und Kommunikationsfähigkeit

Lernbereitschaft und Zuverlässigkeit

Darauf dürfen Sie sich freuen: 

Eine attraktive Ausbildungsvergütung mit zusätzlicher Altersvorsorge

Ein ausgesprochen gutes Arbeits- und Betriebsklima

Arbeiten in einer Branche mit Zukunft

Sehr gute Übernahmechancen

Betreuung durch engagierte und qualifizierte Ausbilder*innen

Unterstützung bei den Prüfungsvorbereitungen

Unser Altenpflegezentrum ist mit dem Siegel Familienfreundliches

Unternehmen ausgezeichnet, d.h. es werden verschiedene Bausteine zur

individuellen Familiensituation bereitgehalten

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail

an oder bewerben Sie sich online.

Ihre Ansprechpartnerin: 

 Andrea Wagner, Einrichtungsleitung

 Telefon: 06821 96492-0

 E-Mail: a.wagner@ah-schiffweiler.de

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Angaben vertraulich. 

Wir erwarten eine positive Einstellung zur christlichen Zielsetzung unseres

Trägers.

mailto:a.wagner@ah-schiffweiler.de


Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher

Eignung besonders berücksichtigt.
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